
บนัทกึขอ้ความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศรีเชียงใหม่ โทรศัพท์ ๐ ๔๒4๕ ๑๑๓๕ 
ที ่  นค  ๐๐๓๓.๓๐๑(๐๔)/                  วันที่       2๖  มีนาคม  2567 
เรื่อง   ขออนุญาตแจ้งเวียนคู่มือแนวทางปฏิบัติเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ
ในการทำงาน 

 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีเชียงใหม่ 

1. เรือ่งเดิม 
ตามที่ คณะรัฐมนตรี ในคราวประชุมเมื่อวันที่ 21  เมษายน  2563   มีมติเป็นชอบร่าง

มาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน  ตามที่กระทรวงการ
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์เสนอ และให้ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐทุกแห่งรายงานผลการ
ดำเนินงานตามมาตรการ ฯ ดังกล่าว ไปยังศูนย์ประสานการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม
ทางเพศในการทำงาน (ศปคพ.) อย่างเคร่งครัด 

2. ขอ้เทจ็จรงิ 
 กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศรีเชียงใหม่ ได้จัดทำคู่มือแนวทางปฏิบัติเพ่ือป้องกันและ

แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ของโรงพยาบาลศรีเชียงใหม่  

3. ขอ้พจิารณา/ขอเสนอ 
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา หากเห็นชอบ โปรดลงนามและอนุญาตนำเผยแพร่บน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน และเผยแพร่ตามช่องทางอ่ืน ๆ  
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         (นายพงษ์พิสุทธิ์  สภาวะหา) 
             นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
 

              
                                               ทราบ/อนญุาต 
 
 

                                                                                                       
                                                         (นายจามิกร ใจดี)   
                                                                          ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีเชียงใหม่ 
 

 
 


