
ตค. พย. ธค. มค. กพ. มคี เม.ย. พค. มยิ. กค. สค. กย.

1.ประชมุ
หน่วยบรกิาร
2.สํารวจทรัพยากร
ที�มอียู ่เชน่ เงนิ

3.จัดประชมุ
คณะกรรมการ
4.แตง่ตั (ง
คณะกรรมการ
จรยิธรรม
5.จัดอบรม
เจา้หนา้ที�/ลกุจา้ง
ดา้น

20  คน อ.ศรเีชยีงใหม่

ป้องกนัและ
ปราบปรามการทจุรติ

และประพฤตมิชิอบ
6.จัดใหม้บีคุลากร
ที�ทําหนา้ที�จัดทํา

บญัชกีารเงนิของ
หน่วยงาน โดย
ศกึษารายละเอยีด
การจัดทําที�แมข่า่ย

5.คา่จา้งเจา้หนา้ที�การจัดทํา
บญัชเีงนิของ รพสต.2 แหง่

มค 90,000 90,000 PP_basic กาญจนา

7.จัดซื(อ-จา้งให ้
ผา่นระบบโปรแกรม

บา้นหมอ้,หว้ยไฮ

OnLine  ระบบ 
e-GP

6.คา่จัดบูท๊นทิรรศการ

รวม
งบประมาณ

แหลง่
งบประมาณ

ผูร้ับผดิชอบ

1 2 3 4
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

แผนปฏบิตัริาชการ รายปี พ.ศ.2563

ของ คปสอ.......................................................  จงัหวดัหนองคาย

กจิกรรมหลกั
เป้าหมาย

เชงิปรมิาณ

พื(นที�/
สถานที�

ดําเนนิการ
รายละเอยีดกจิกรรม

ระยะเวลา (ระบเุดอืนที�ดําเนนิการ)
ไตรมาส

งบประมาณรวมไตรมาส (บาท)

ไตรมาส 4

คปสอ.ศรเีชยีใหม่

1. รหสัโครงการ :  G501T14
2. ชื�อโครงการ : โครงการพฒันาระบบบรหิารจัดการในการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติและประพฤตมิชิอบ
3. ตวัชี(วดั :(ตามแผนยทุธศาสตรข์อง สสจ.) :    หน่วยงานผา่นเกณฑก์ารประเมนิุคณุธรรมและโปรง่ใส
4. วตัถปุระสงค ์ :                         1.หน่วยงานมกีารวเิคราะหส์ถานการณ์การเงนิการคลัง
                                           2. หน่วยงานผา่นเกณฑค์ณุภาพบัญชรีะดับB 

3. หน่วยงานผา่นเกณฑก์ารควบคมุภายในตามมาตรฐาน

5. ความสอดคลอ้งกบัแผนยทุธศาสตร์ สสจ.หนองคาย: Goal Setting ที�...................5......................แผนงานที�........................................1............................................................................................. 

                                                                        Function ( ) .......................1...........................



8.จัดใหเ้จา้หนา้ที�
ที�ทําหนา้ที�การเงนิ
และบญัชทีํา
รายงานการเงนิ
ของแมข่า่ยและลกุ
ขา่ย โดยแบง่โซน

โซนที� 1 
ประกอบดว้ย
รพ.สต.พระพทุธ
บาท  บา้นหว้ยไฮ
6.จัดใหม้บีคุลากร
ที�ทําหนา้ที�จัดทํา

บญัชกีารเงนิของ
หน่วยงาน โดย
ศกึษารายละเอยีด
การจัดทําที�แมข่า่ย

5.คา่จา้งเจา้หนา้ที�การจัดทํา
บญัชเีงนิของ รพสต.2 แหง่

9.บนัทกึขอ้มลู
การเงนิผา่นระบบ
โปรแกรม PCU 
money
10.จัดวางระบบ
ควบคมุภายใน
11.คณะกรรมการ
ควบคมุภายใน
ออกตรวจสอบปีละ
 2 ครั (ง
12.นําเสนอคณุ
งามความดขีอง

2  คน สสจ.

บคุลากร
สาธารณสขุตอ่
คณะกรรม
การระดบัจังหวดั

รวม 90,000 90,000



ตค. พย. ธค. มค. กพ. มคี เม.ย. พค. มยิ. กค. สค. กย.

1.ประชุมชี+แจง รพ.สต.20 รพ.สต.6แหง่ 1.ชี(แจงแนวทางการดําเนนิ ตค. เพชรสมร
ดําเนนิงานแกก่ลุม่ สสอ.3 สสอ.1แหง่ งานตามโครงการ

เป้าหมาย รพ. 37 รพ.1 แหง่
รวม60คน

2.พฒันาศกัยภาพ รพ.สต.20 รพ.สต.6แหง่ 1.Facilator ดา้นวชิาการมกีาร พย-ธค. มค.-มคี เมย-มยิ กค-กย 0 PP_Basic เพชรสมร

ของบคุลากรใน สสอ.3 สสอ.1แหง่ ทบทวนความรูฯ้ ในรปูแบบ โครงการ
CUP ตามบรบิท รพ.37 รพ.1 แหง่ Work Shop บรูณาการรว่มกบั ประชมุ

ของพื+นที6 รวม60คน การประชมุประจําเดอืน วชิาการ ฯ

3.เปิดเวท ีKM รพสต. 15 หอ้งประชมุ 1.คา่อาหารกลางวนั 50 บ.* มคี. เมย-มยิ กค-กย 3,000 3000 PP_Basic เพชรสมร
ดา้นวชิาการ 
ผลงาน

รพ. 37 จามจรุยี ์รพ.    60 คน * 1 วนั

วจิยั R2R และ สสอ. 3 ศรเีชยีงใหม่ 2.คา่อาหารวา่งเครื�องดื�ม25บ. 3,000 3000 PP_Basic เพชรสมร
นวตักรรมของ วทิยากร / 60 คน * 2 มื(อ * 1 วนั
บคุลากร CUP ผูจ้ัด 5 คน 3.คา่ป้ายประชมุ ฯ ขนาด1ม. 300 300 PP_Basic เพชรสมร
ศรเีชยีงใหม ่ใน รวม60คน    * 3 ม. * 100 บ.
รปูแบบ 5.คา่สมนาคณุวทิยากร 3 คน
3.1 Oral 
Present

   * 600 บ. * 3 ชม. * 1 วนั 5,400 5400 PP_Basic เพชรสมร

3.2 
PosterPresent

6.คา่วสัดใุชส้อยและวสัดุ 1,800 1800 PP_Basic เพชรสมร

4.สรปุผล
โครงการ

1.นําเสนอในที�ประชมุCUP เมย-มยิ กค-กย เพชรสมร

รวม 13,500 0 0 0 0 0 0 13,500

ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบประมาณรวมไตรมาส (บาท)
รวม

งบประมาณ
แหลง่

งบประมาณ
ผูร้ับผดิชอบ

1 2 3 4
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

กจิกรรมหลกั
เป้าหมาย

เชงิปรมิาณ

พื(นที�/
สถานที�

ดําเนนิการ
รายละเอยีดกจิกรรม

ระยะเวลา (ระบเุดอืนที�ดําเนนิการ)
ไตรมาส

แผนปฏบิตัริาชการ รายปี พ.ศ.2563

ของ คปสอ.......................................................  จงัหวดัหนองคายคปสอ.ศรเีชยีใหม่

1. รหสัโครงการ :  G502T15
2. ชื�อโครงการ : การแลกเปลี�ยนเรยีนรูด้า้นวชิาการ ผลงานวจิัย R2R และนวตักรรมสขุภาพของบคุลากรสาธารณสขุ
3. ตวัชี(วดั :  รอ้ยละของหน่วยบรกิารมผีลงานวจิัย, R2R, นวตักรรมดา้นสขุภาพภาพที�มกีารเผยแพร ่นาเสนอผลงานระดบัจังหวดั เขต ประเทศ (รอ้ยละ 80) 
4. วตัถปุระสงค ์ :  1. เพื�อใหบ้คุลากรสาธารณสขุในหน่วยบรกิารสามารถนําเสนอผลการพฒันาดา้นวชิาการ ผลงานวจิัย  R2R  และนวตักรรมไปใชป้ระโยชนแ์ละขยายผลได ้

 2.  เพื�อเปิดเวทแีลกเปลี�ยนเรยีนรูด้า้นวชิาการ ผลงานวจิัย R2R และนวตักรรมสขุภาพของบคุลากรสาธารณสขุ

5. ความสอดคลอ้งกบัแผนยทุธศาสตร์ สสจ.หนองคาย: Goal Setting ที�.....................5....................แผนงานที�...............................2...................................................................................................... 

                                                                        Function ( ) ........................4..........................

ใชง้บโครงการประชมุวชิาการ



ตค. พย. ธค. มค. กพ. มคี เม.ย. พค. มยิ. กค. สค. กย.

1.ประชมุแลกเปลี�ยน 15 คน สสอ. 1.คา่อาหารวา่ง/เครื�องดื�ม PP Basic อคัรเดช
เรยีนรูเ้พื�อการ
พฒันา

ศรเีชยีงใหม่ สําหรับผูเ้ขา้รว่มประชมุ นพดล

การบนัทกึขอ้มลู 15 คน X 25 บาท X 12 ครั (ง ทกุเดอืน
2.อบรม จนท. และ จนท. สสอ. 2.คา่ใชจ้า่ยในการจัดอบรม
พนักงานบนัทกึ 8 คน ศรเีชยีงใหม่  - คา่สมนาคณุวทิยากร
ขอ้มลู พนักงาน    2 คน X 1,500 บาท X 5 วนั กพ,มคี พค กค,กย 3,000 3,000 3,000 3,000 3000 15,000 PP Basic

บนัทกึ
ขอ้มลู
7 คน PP Basic

 - คา่พาหนะวทิยากร
   2 คน X 1,000 บาท กพ 2,000 2,000 PP Basic
 - คา่อาหารวา่ง/เครื�องดื�ม
อาหารกลางวนัผูเ้ขา้รว่มอบรม
15 คน X 120 บาท X 5 วนั กพ PP Basic

3.พฒันาระบบการ 3 ระบบ รพ.สต. 3.คา่จา้งเหมาพฒันาระบบ
บนัทกึขอ้มลู ในเขตพื(นที� การบนัทกึขอ้มลู

1 ระบบ X 15,000 บาท กพ 15,000 15,000 PP Basic
3.ตรวจสอบคณุภาพ 6 แหง่ รพ.สต. 4.คา่พาหนะคณะกรรมการ

แฟ้มขอ้มลูและการ ตรวจสอบคณุภาพแฟ้มขอ้มลู
บนัทกึขอ้มลู 5 ครั (ง X 500 บาท กพ,มคี พค กค,กย 500 500 500 500 500 2,500 PP Basic

20,500 3,500 0 3,500 0 3,500 0 3,500 34,500

รวม
งบประมาณ

แหลง่
งบประมาณ

ผูร้ับผดิชอบ

1 2 3 4
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

งบประมาณรวมไตรมาส (บาท)

ไตรมาส 4
กจิกรรมหลกั

เป้าหมาย
เชงิปรมิาณ

พื(นที�/
สถานที�

ดําเนนิการ
รายละเอยีดกจิกรรม

ระยะเวลา (ระบเุดอืนที�ดําเนนิการ)
ไตรมาส

แผนปฏบิตัริาชการ รายปี พ.ศ.2563

ของ คปสอ.......................................................  จงัหวดัหนองคายคปสอ.ศรเีชยีใหม่

1. รหสัโครงการ :  G503T16
2. ชื�อโครงการ : โครงการพฒันาระบบขอ้มลูสารสนเทศและกระบวนการการบนัทกึขอ้มลู ตดิตาม และประเมนิผลงานทางดา้นสาธารณสขุ 
3. ตวัชี(วดั : 1. หน่วยบรกิารผา่นเกณฑแ์ฟ้มขอ้มลูมาตรฐานการจัดการสารสนเทศสขุภาพ รอ้ยละ 95 โดยตรวจสอบจากขอ้มลู

  - Health Data Center (HDC)

- OP/PP Individual record

2. อําเภอมกีารจัดตั (งศนูยข์อ้มลูสขุภาพ
4. วตัถปุระสงค ์ :  1. เพื�อใหเ้จา้หนา้ที�สาธารณสขุและพนักงานบนัทกึขอ้มลูสามารถบนัทกึขอ้มลูไดท้นัเวลา ถกูตอ้ง ครบถว้นเป็นปัจจบุนั ตดิตามและประมวลผลงานได ้                                                

2. เพื�อปรับปรงุ ตรวจสอบคณุภาพแฟ้มขอ้มลู และการบนัทกึขอ้มลูของเจา้หนา้ที�และพนักงานบนัทกึขอ้มลูทกุเดอืน
  3. เพื�อตรวจสอบผลการบนัทกึขอ้มลูจาก Health Data Center (HDC) และ OP/PP Individual record

4. เพื�อจัดตั (งศนูยข์อ้มลูสขุภาพระดบัอําเภอ
5. ความสอดคลอ้งกบัแผนยทุธศาสตร์ สสจ.หนองคาย: Goal Setting ที�.................5........................แผนงานที�...............................3...................................................................................................... 

                                                                        Function ( ) ..........................4........................

เบกิจากงบประชมุวชิาการ

เบกิจากงบประชมุวชิาการ



ตค. พย. ธค. มค. กพ. มคี เม.ย. พค. มยิ. กค. สค. กย.

1.ประชมุชี(แจง รพ.ศรฯี ประชมุจนท. 1.คา่อาหารวา่งและเครื�องดื�ม พ.ย.62 / / / 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 28,000 pp_basic อคัรเดช
คณะเจา้หนา้ที� 1แหง่ 1.โรงพยาบาล    25 บาทX2มื(อX70 คนX8ครั (ง บทมาตย์

โดยผูร้ับผดิชอบงาน 55 คน ศรเีชยีงใหม่    รวม 28,000 บาท

2.นําเสนอการปฏบิตัิ ปิณฑริา

5 goalsettingและ
ชี(แจง

2.คา่อาหารกลางวนั 80 บาท
X70 คนX8ครั (ง

/ / / 5,600 5,600 5,600 5,600 5,600 5,600 5,600 5,600 44,800 pp_basic ตนัเจรญิ

KPI Template แก่ รวม 44,800 บาท
จนท. ใหเ้ขา้ใจและ
ถอืปฏบิตั ิพรอ้มทั (ง
ลงนาม MOU สสอ.ศรฯี
3.นเิทศ ตดิตามและ และรพ.

สต.
2,สสอ.และ 1.คา่อาหารวา่งและเครื�องดื�ม พ.ย.62 / / / 1,900 1,900 1,900 1,900 1,900 1,900 1,900 1,900 15,200 pp_basic

ประเมนิผลการ ในสงักดั รพ.สต.    25 บาทX2มื(อX 38 คนx8
ครั (ง

ดําเนนิงาน    รวม 19,000 บาท
4.สรปุผลการดําเนนิ 7 แหง่

งาน ในระดบัหน่วย 35 คน 2.คา่อาหารกลางวนั 80 บาท
X38 คนx8ครั (ง

/ / / 3,040 3,040 3,040 3,040 3,040 3,040 3,040 3,040 24,320 pp_basic

บรกิาร และระดบั รวม 24,320 บาท
อําเภอ พรอ้มทั (งหา
แนวทางแกไ้ข
ปัญหา

รวม 14,040 14,040 14,040 14,040 14,040 14,040 14,040 14,040 112,320

3 4
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

แผนปฏบิตัริาชการ รายปี พ.ศ.2563

ของ คปสอ.......................................................  จงัหวดัหนองคาย

กจิกรรมหลกั
เป้าหมาย

เชงิปรมิาณ

พื(นที�/
สถานที�

ดําเนนิการ
รายละเอยีดกจิกรรม

ระยะเวลา (ระบเุดอืนที�ดําเนนิการ)
ไตรมาส

งบประมาณรวมไตรมาส (บาท)

ไตรมาส 4

รวม
งบประมาณ

แหลง่
งบประมาณ

ผูร้ับผดิชอบ

1 2

คปสอ.ศรเีชยีใหม่

1. รหสัโครงการ :  G504T17
2. ชื�อโครงการ : โครงการจัดประชมุวชิาการเจา้หนา้ที�
3. ตวัชี(วดั :: รอ้ยละของ KPI ตามเป้าประสงคผ์า่นเกณฑต์ามเป้าหมายที�กําหนด
4. วตัถปุระสงค ์ :  1) เพื�อพฒันาศกัยภาพผูป้ฏบิตังิานตาม แผนปฏบิตักิาร แผน DHS และแผนจัดบรกิารตาม Service Plan ของหน่วยบรกิารสาธารณสขุ

 2) เพื�อพฒันาทกัษะของผูป้ฏบิตังิานใหด้ําเนนิงานไดต้ามแผนฯ 
 3) เพื�อใหเ้จา้หนา้ที�สามารถปฏบิตังิานไดค้รอบคลมุทกุกลุม่เป้าหมาย และครอบคลมุทกุพื(นที� ตลอดจนสามารถใชง้บประมาณไดอ้ยา่งมปีระสทิธผิล
 4) เพื�อสรปุผลการดําเนนิงานตามแผนฯ และหาแนวทางพฒันาการดําเนนิงานตอ่ไป

5. ความสอดคลอ้งกบัแผนยทุธศาสตร์ สสจ.หนองคาย: Goal Setting ที�........................5.................แผนงานที�.............................4........................................................................................................ 
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